N. 99975 di repertorio n. 28885 di raccolta
——————————————— ATTO COSTITUTIVO DI ASSOCIAZIONE~-————=——=——-=—=
————————————————————— REPUBBLICA ITALIANA-—=w—=mmm—m e e —m
I1 giorno diciannove luglio duemiladieci-——===——=rm-—=————————=
———————————————————————— 19 luglio 2010--=—=r-—o——mmmmm e —

- SALA GIOVANNI, nato a Milano il giorno 22 novembre 1958, re-
sidente in Milano wvia Bigli n., 11, cittadino italiano, codice

- KIPAR ANDREAS OTTO, nato a Gelsenkirchen {Germania) il gior—
no 1% maggio 1960, residente in Milano viale Montello n. 20,
cittadino tedesco, codice fiscale KPR NRS 60E1S Z112L;--—--——-——-
- MASTROPIETRO SOMIA PATRIZIA, nata a Milanc il giornc 2 feb-
braio 1968, residente in Milano wvia Melchiorre Gioia n. 71,
cittadina italiana, codice fiscale MST SPT 69B42 F205Q.--w-mw-
Parti della identitda personale delle gquali scno certo, che

2} L'Associazione avra se@@ qpl comune di Milano.-—-—-—-———-————-
Le parti mi chiedono di dare atto che 1'indirizzo della sede &
in via Varese n. 1l6.~——————-——~———— e —
3) L'Associazione recepisce e sviluppa gli ckiettivi delle o-
monime Associazioni/Fondazioni eurcpee attive in Olanda, Ger-
mania, Gran Bretagna, Francia, Ungheria e di guelle che ancora

nasceranno.

- diffondere la coscienza del nctevole potenziale e valcre del
verde urbano per l'incremento del benessere della cittadinan-
za, nenché per la capacita di valorizzare, anche economicamen-

- promuovere, gia dalle fasi di pianificazione urbanistica,

1'incremento gquantitativo e la qualita del verde urbano per

- aggregare guanti siano interessati a promucvere cultura eco-
logica nella progettazione e realizzazione delle trasformazio-

- promuovere ricerche e progetti in grado di marcare il ruolo
trainante del verde per il miglioramento della gualitad urbana;
- individuare occasioni eclatanti, di grande rilievo istitu-
zionale, precfessionale, tecnicc e scientifico per perseguire
- propersi quale collegamento tra istituzioni, pubbliche ammi-
nistrazioni, enti, imprese, professionisti e mondo scientifi-
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~ mantenere 1 contatti con altre associazioni, sccieta, orga-
nizzazioni, istituti universitari e di ricerca, enti e persone
che si occupano di verde urbano a livello nazionale e interna-
zionale, operatori del settore e della gestione ambientale;---
~ utilizzare i mezzi economici dell'associazione esclusivamen-
te per le attivita consentite dalle statuto.-————rme————————n
L'associazione per 1l raggiungimentc dei suel fini, intende

- attivita culturali: forum, convegni, workshop, mostre, viag-
gl, conceorsi ed eventi vari;-—————c—mmemmm e
- attivitda editoriale: pubblicazioni wvarie tra cui atti di
convegni, di progetti significativi, nonché degli studi e del-

- attivitd progettuali: promucvendo le buone pratiche proget-
tuali, volte alla sostenibilitd;—-—-———————=mmcem—————
- attivita sociali: promuovendo iniziative legate al tema del-
la salute e dei benessere, oltre a iniziative di natura spor-
tiva, turistica e ricreativa, al fine di contribuire alla ceon-
sapevolezza e &l rispetto nel confronti delle tematiche am-
bientall . ——m— e e
4) iL'Associlaziocne & retta dallo statuto che si allega al pre-
sente atto sotto la lettera “A” guale parte integrante e so-
stanzigle del medesimo,—-—==—-——————————-—————————————-r--——————
5} Viené’géminato un Consiglio Direttivo provvisorio in carica
fino al 31 marzo 2011 compoestoe da tre membri in persona dei

- SONIA PATRIZIA MASTROPIETRO, consigliere.mr=m—ow—ee— e
6) Il Consiglio Direttivo provvisorio dovra entro il 28 feb-
braio 2011 ceonvocare 1'assemblea per la nomina del Consiglio
Direttive definitivo, per la nomina del revisore dei conti,
per la determinazione della quota associativa e per la appro-
vazione del bilancio preventivo 2011. =
7) Sonc soci fondateori le persone che hanno scttoscritto i'at-
to costitutivo, nonché le persone ed enti che ne abbianc fatto
domanda a1l Consiglio Direttivo entro il 28 febbraio 2011 e che
siano state ammesse quali soci fondatori dal Consiglio Diret-
tive Provvisorio con propria deliberazione.-———=————————emu-—o
Di guest'atto ho dato lettura alle parti, omessa la lettura
dell'allegate per vwvolontd delle stesse che lo sottoscriveno
alle ore 18.10, """~
Consta di un fcglio scritto per una pagina e per parte della
seconda da me e da perscna di mia fiduecia.---—-—------rmmm—-
F.to Giovanni Sala-—--~——-"—""-"—"—"———————— -
F.to Sonia Patrizia Mastropietro —==—————— oo i
F.to Andreas Ctto Kipar——= e e e e e
F.to LODOVICO BARASSI notaio————r————— e




91, concorsi ed eventi wvari;

Allegato "A" al n. 99975/28885 di repertorio

ASSOCIAZIONE GREEN CITY ITALIA

STATUTO

Art. 1. L'Associazione GREEN CITY ITALIA & costituita quale
libera Associazione di fatto, apolitica, con durata illimitata
nel tempo e senza scopo di lucro, regelata a norma del Titolo
I Cap. III, art. 36 e segg. del Codice Civile, nonché del pre-
sente Statuto.
Art. 2. L'Associazione ha sede nel Comune di Milano ¢ pud i-
stituire sedi secondarie {Sezioni Territoriali) il cui funzio-
namento e la cui organizzazione anche rappresentativa saranno
determinati dal consiglio direttive con propria deliberazione.
I} trasferimento della sede & deliberato dal consiglio diret-
tivo.
Art. 3. L'Associaziocne GREEN CITY ITALIA, regepisce e sviluppa
gli obiettivi delle omonime Associazioni/Fondazioni europee
attive in Olanda, Germania, Gran Bretagna, Francia, Ungheria e
di quelle che ancora nasceranno.
In particoclare gquelli di: )
- diffondere la coscienza del notevole potenziale e valore del
verde urbano per l'incremento del benessere della cittadinan-
za, nonché per la capacitd di valorizzare, anche ecconomicamen-—
te, trasformazioni urbane di qualsiasi genere;
- promuovere, gia dallejfagi-di pilanificazione urbanistica,
l'incremento quantitativo' éywia qualita del wverde urbano per
tali significativi benefici sociali ed economici;
- aggregare quanti sianc interessati a promuocvere cultura eco-
legica nella progettazione e realizzazione delle trasformazio-
ni urbane, nonché nella gestione del territorio;
- promuovere pratiche e prodotti selezionati per sostenibilita
ecologica e innovazione tecnologica;
- promuovere ricerche e progetti in grado di marcare il ruoloe
trainante del verde per il miglioramento della qualita urkana;
- individuare occasioni eclatanti, di grande rilievo istitu-
zionale, professionale, tecnico e scientifico per perseguire
i propri fini;
~ proporsi gquale collegamento tra istituzioni, pubbliche ammi-
nistrazioni, enti, imprese, professionisti e mondo scientifi-
co;
- mantenere i contatii con altre associazioni, societa, orga-
nizzazioni, istituti universitari e di ricerca, enti e persone
che sl occupano di verde urbano a livello nazionale e interna-
zionzle, operatori del seltore e della gestione ambientale;
- utilizzare i mezzi economicl dell'associazione esclusivamen-—
te per le attivitd consentite dallo statuto.
Art. 4, L'assoclazione GREEN CITY ITALIA per il raggiungimento
dei suoi fini, intende promucvere varie attivita, in partico-
lare:
- attivitad culturali: forum, convegni, workshop, mostre, viag-




- attivita editoriale: pubblicazioni wvarie tra cui atti di

convegni, di progetti significativi, noncheé degli studi e del-

le ricerche compiute in proprio o da terzi;

- attivita progettuali: promuovendo le buone pratiche proget-

tuali, velte alla sostenibilita;

- attivitd sociali: promuovendo iniziative legate al tema del-

la salute e del benessere, oltre a iniziative di natura spor-|

tiva, turistica e ricreativa, al fine di contribuire alla con-

sapevclezza e al rispetto nel confronti delle tematiche am-

bientali.

Art. 5. Possono aderire all'Associazione, purché condividano

il presente Statuto, tutti coloro che intendono partecipare

alle attivitd sociali. I soci si dividcno in:

a) soci fondatori.

b) soci ordinari

c} soci qualificati

d) soci corrispondenti

e) soci enti

f) socli oncorari

E' espressamente escluso ogni limite, sia temporale sia opera-

tivo, al rapportc assocciativo e ail diritti che ne derivano.

Pogsone fare parte dell'Associazione, in qualitd di soci, solo

coloro che ne fannc richiesta redigendo domanda su apposito

modulosg ghe sianc dotati di un'irreprensibile condotta morale

e civile.w

Sono scci fondatori i soci costituenti e colcro che sono stati

ammessi dal consiglic direttive a far parte dell'associazione

quali soci fondatori entro il 28 febbraio 2011.

Sono socl ordinari coloro che dimostranc interesse alle fina-

litd dell'Agsociazione.

Sono soci qualificati coloro che con studi, pubblicazicni e

con la loro attivita professionale e tecnico-scientifica ab-

biano dimostrato affinitd cen le finalitd dell'assoclazione.

T titoli wvalutabili per l'ammissione alla categoria di socio

qualificate scno fissati dal consiglio direttivo.

Sono soci corrispondenti coloro che sono in possesso del re-

gquisiti di cuil al precedente comma e sonc stranieri, o italia-

ni residenti all'esterc.

Sonc socl onorari coloro che, cittadini italiani o italiani

residenti all'estero o stranieri, hanno contribuitc al perse-~

guimento delle finalita statutarie dell'associazione o hanno

acguisito particolari meriti nei confronti della stessa.

Sono soci enti, con corresponsione della relativa gquota annua-

le, le pubbliche amministrazicni, le fondazioni bancarie, le

asscciazioni ed organismi culturali e professionali, gli enti,

le societa e tutti gli altri organismi, anche privati, che

svolgono attivitd nel campo del verde o nei campi affini.

L'ammissione dei socl ordinari & deliberata dal consiglio di-

rettivo.

I soci qualificati sono nominati dal consiglio direttive su
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I
richiesta dell'interessato.

I soci corrispondenti sono nominati dal consiglio direttivo.

I soci onorari sonc nominati dall‘'assemblea generale su propo-—
sta del consiglio direttivo.

L'ammissione dei soci enti & deliberata dal consiglic diretti-
vo.

Tutti 1 s=soci godono dal momento dell'ammissione, del diritte
di partecipazione alle assemblee sociali nonché dell'elettora-
to attive e passivo. I soci hanne il dovere di difendere sem-
pre 1l bucon nome dell'asscciazione e di osservare le regole
dettate dalla stessa e dalle istituzioni ed associazioni alie
guali la stessa aderisce.

T scoci cessano di appartenere all'associazione nei seguenti
casi:

+ dimissione wvolontaria;

+ morosita protrattasi per oltre due mesi dalla scadenza del
versamento richiesto dells guota associativa;

+ radiazione deliberata dalia maggioranza asscluta dei membri
del consiglio direttivo, pronunciata contro il socio che com-
metta azicni ritenute disonorevoli entro e fuori dell'associa-
zione, © che, con la sua condotta, costituisce oétacolo al
buon andamentoc del sodalizio.

Il provvedimento di radiazione assunto dal consiglio direttive
deve essere ratificato dgll’'assemblea ordinaria. Nel corso di
tale assemblea, alla quale'aeve essere convocato il socio in-
teressato, si procederda in contraddittorio con 1'interessato
nel caso sia presente, ad una disamina degli addebiti.

Il provvedimento di radiazione rimane sospeso fino alla data
di svolgimento dell'assemblea.

L'associato radiato non potra essere pill ammesso.

Art. 6. Sono organi dell'Assoclazione:

l'Assenmblea;

il Cecnsiglio Direttivo;

il Presidente;

la Giunta Esecutiva;

il Revisore dei Conti.

Le cariche di membrc del Consiglio DRirettive, di Revisore dei
Conti sonc tra loro incompatibili.

Art. 7. ASSEMBLEA

7.1. E' il massimo organc deliberative dell'Associazicone ed &
costituita da tutti i soci in regola con le queote associative.
Essa deve riunirsi in via ordinaria due volte l'anno entrc il
30 novembre per 1l'approvazione del preventivo per l'anno suc-—
cessivo ed entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio
sociale per l'approvazione del rendicontc economico e finan-
zlarioc e in via straordinaria, ogni gualvolta gquestioni di
particolare importanza lo richiedano.

La convocazione & disposta dal consiglio direttivo di propria

';niziativa o su richiesta scritta & motivata da parte di alme-

LES“E£5 dei soci.




7.2. L'Assemblea: ,
+ esamina lTattivita svolta dall'Associazione nell'anno prece-
dente;

+ traccia le direttive generall e stabilisce il programma di
massima per l'attivita dell'associazione;

approva le modifiche dello Statuto;

approva la relazione generale;

approva i bilanci consuntivi e preventivi;

decide sui problemi patrimoniali;

elegge 1l Consiglic Direttivo, il Reviscre dei Conti, il Co-

+ + + + 1

mitato Scientifico;
+ nomina i soci onorari.
7.3. L'avviso di convocazione, con l'indicazione dell'Ordine
del Giorno, del Iuogo e dell'cra & diramatoc dal Presidente,
per mezzo di lettera semplice, posta elettronica, fax o tele-
gramma e deve pervenire ai soci almenc 15 giorni prima della
data di svolgimentc dell'Assemblea. Nella convocazione del-
i'assemblea devono essere indicati il giorno, il luoge & l'ora
dell'adunanza e l'ordine del giorno.
7.4. L'Assemblea & wvalida, quando & presente la maggloranza
dei socl. Qualora tale maggioranza non si raggiunta all'ora
stabilita, 1'Assemblea si riunisce validamente trascorse due
cre, ed & valida qualungue sia il numero dei presenti.
7.5. L%:q§liberazioni sono adottazte a maggloranza, non compu-—
tando gli” astenuti.
7.6. Alle deliberazioni sulle modifiche dello Statuto, sullo
scicglimenteo dell'Associazione, si deve procedere in apposita
Assemblea Straordinaris.
7.7. Per la deliberazione per lo scioglimento dell'Associazio-
ne & necessario in ogni casc il voto favorevole di almeno tre
quarti {(3/4) dei soci.
7.8. Le delibere sulle modifiche dellc Statutc sono adottate a
maggioranza di due terzi (2/3) dei soci presenti in Assemblea.
7.9. A tutti i soci, & consentito farsi rappresentare mediante
delega scritta conferita ad altro socio; ma ciascun socio non
pud ricevere pili di cingue (5) deleghe.
7.10. L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio
Direttive ¢, in caso di sua assenza o impedimento, da una .del-
le persone legittimamente intervenute all'Assemblea e designa-
ta dalla maggiloranza dei presenti, assistito da un Segretario
e, 8se necessario da due scrutatori nominati dall'Assemblea
stessa. L'assistenza del segretario non & necessaria, guando
il verbale dell'Assemblea sia redattc da un notaio.
7.11. Della riunicone deve essere redatto verbale da firmarsi
dal Presidente e dal Segretario e, se nominati, dai due scru-
tatori. Copia dello stesso deve essere messo a disposizione di
tutti gli associati con le formalita ritenute idonees dal Con-
siglio direttivo a garantirne la massima diffusicne.
7.12. All'Assemblea & possibile l'ammissione di ospiti previa
decisione del Censiglio Direttivo.

_4_




Art. B - CONSIGLIO DIRETTIVO E GIUNTA ESECUTIVA

8.1. Il Consiglic Direttivo & costituito da un numero dispari
variabile da 5 a 15 membri dei quali la maggioranza soci fon-
datori o persone indicate dai soci fondatori.

B.2. Il Consiglio Direttive & eletto dai soci in occasione
dell'Assemblea Ordinaria, con voto segreto, dura in carica tre
(3) anni ed i suoi membri sono rieleggibili.

8.3. Il Consiglio Direttivo si riunisce di regola una volta
ogni gquadrimestre e, in via straordinaria, su invito del Pre-
sidente, tutte le volte che gquesticni di particolare urgenza o
importanza lo richiedano. La convocazione straordinaria pud
essere chiesta dalla maggioranza semplice dei consiglieri con
lettera semplice, almeno sette (7) gicrni prima della data di
convocazione, specificando 1'Ordine del Giorno.

8.4. Le riunioni del Consiglic Direttive sono valide, quandc &
presente la maggioranza dei suoi componenti.

8.5. Le decisioni sono adottate a maggloranza. In caso di pa-
rita prevale il voto del Presidente.

8.6. Il Cconsiglio elegge nel suo seno il Presidente e due Vi-
cepresidenti dell'Associazione e due membri di cui uno con
funzioni di Tesoriere che, assieme al Presidente e ai Vicepre-
sidenti, formano la Giunta Esecutiva.

B8.7. Il Presidente ed i Vicepresidenti sono scelti tra i soci
fondatori; nel caso nonjivi, fossero soci fondatori essi sono
scelti tra i soci qualificaﬁg.
8.8. Tutte ie cariche del membri del Ccnsiglio Direttive scono
gratuite. Possono essere rimborsate le spese connesse con
l'attivitd scciale ed il lavoro di ufficio.

B8.9. Spetta al Cconsiglio Direttivo:

+ predisporre 1l programma e la relazione generale annuale
dell'attivita dell'Assoclazione, fissare, in particolare,
1'indirizzo tematico e l'attivita culturale dell'Associazicne;
deliberare su particolari questioni riguardanti problemi na-
zionali, regionali, interregionali e locali in genere; predi-
sporre i bilanci preventivi e consuntivi da sottoporre all'ap-
provazione assembleare - tale bilancio deve essere redatto con
chiarezza e deve rappresentare in modo veritiero e corretto la
situazione patrimoniale ed econcmico-finanziaria dell'Assccia-
zione, nel rispetto del principio della trasparenza nel con-
fronti deqgli associati. Copia del bilancic deve essere messa a
disposizione di tutti gli associati, in una con la convocazio-
ne dell'assemblea che ne ha all'crdine del giorno 1'approva-
zlone;

+ convocare 1'Assemblea Generale;

+ proporre all'Assemblea la nomina dei soci onorari;

+ adottare i provvedimenti di radiazione verso i soci gualora
si dovessero rendere necessari;

+ predisporre la costituzione e il funzionamento delle Commis-

sioni Tecniche;

+ nominare e revocare il personale;
._5._.




+ accettare lasciti e donazioni;

+ autorizzare le liti attive e passive dell'Associazione;

+ deliberare i Regolamenti oltre alle istruzieni per il fun-
zionamento dell'Associazione;

+ adottare, in genere, tutti i provvedimenti necessari per il
bucn funzionamento dell'Associazione, anche delegando alla
Giunta Esecutiva le Deliberazioni su determinati oggetti. '
8.10. I posti di consigliere, che si rendano eventualmente va-
canti, per qualsiasi causa, prima della scadenza del triennio,
sono coperti dai soci che nell'elezione hanno avuto il maggior
numerc di voti dopo gli eletti, purché sia rispettata la com-
posizione del Consiglio fissata nel primo comma. 1 nuovi con-
siglieri durano in carica finec al termine del triennio.

8.11. La Giunta esecutiva provvede all'ordinaria attivita del-
1'Associazione secondo le Deliberazioni e le Direttive del
Consiglio e adotta, in caso di urgenza, su invito del Presi-
dente, tutti i provvedimenti di competenza del Consiglio, al
quale riferisce nella prima riunione del Consiglio stesso. Il
Consiglic Direttivo pud delegare alla Giunta le deliberazioni
su determinati oggetti.

8.12. Le deliberazioni del Consiglic, per la loro validita,
devono risultare da un verbale sottoscritto da chi ha presie-
duto la riunicne e dal segretario. Lo stessc deve essere messo
a dispéﬁ;%¢one di tutti gli associati con le formalita ritenu-
te pin idonee dal Consiglio direttivo per garantirne la massi-
ma diffusione.

Art. 9 - PRESIDENTE

9.1. Il Presidente ha la legale rappresentanza dell'Associa-
zione nei rapporti interni ed esterni.

9.2. Tl Presidente convoca e presiede il Consiglic Direttivo e
la Giunta Esecutiva, firma gli atti sociali, risponde dell'o-
perato dell'Associazione e, congiuntamente al Tesoriere, firma
i provvedimenti finanziari.

9.3. Tl Presidente convoca l'Assemblea ordinaria e 1'Assemblea
straordinaria mediante avviso scrittoe al domicilio dei Soci,
nei casi previsti dalle Statuto.

9.4. In casc di assenza o di impedimento, il Presidente & so-
stituito dal Vicepresidente pil anziano di eta.

g.5. Ai Vicepresidenti possono essere delegate dal Presidente
funzioni di sua competenza.

Art. 10 - SEGRETARIO

10.1. Il Segretaric & nominatc dal Consiglio Direttivo fra i
soci. Il Segretario partecipa alle riunioni del Consiglio Di-
rettive senza diritto di voto, =salvo che non sia anche Consi-
gliere,

10.2. Il Segretaric, se componente del Consiglio Direttivo,
pud essere elettc nella Giunta Esecutiva. Partecipa alle riu-
nioni della Giunta Esecutiva senza dirittc di veto.

10.3. Il Segretaric & responsabile:

dell'organizzazicne sociale;
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della redazione delle delibere del Presidente, del Consiglio
Direttivo, della Giunta Esecutiva e di quelle da proporre al-
IJ'Assemblea, nonché delle bozze degli atti sociali;

. della redazicne dei verball delle sedute del Consiglio Di-
rettivo e della Giunta Esecutiva;
" della stesura delle conveocazioni delle riunioni;

della tenuta del registro dei Scci e degli altri libri so-

leciali non contabili;

. della corrispecndenza.

‘Art. 11 - TESORIERE

11.1. Il Tesoriere:

cura l'amministrazione della Associazione e ne tiene il bi-
lancio;

firma, congiuntamente al Presidente, gli atti finanziari;

s'incarica delle riscossioni e delle entrate e della tenuta
dei libri sociali contabili;

provvede alla conservazione della proprietd dell'Associazio-
ne ¢ alle spese, da effettuare su mandato del Consiglic Diret-
tive e della Giunta Esecutiva.
11.2. Il Tesoriere predigpone il bilancio annuale consuntivo e
preventive e 1i sottopone all'esame del Revisore dei Conti;
presenta i bilanci wvistati dal Revisore all'Assemblea ordina-
ria, accompagnandeli con una relazione.
Art. 12 - REVISORE DET CQQT%;
12.1. Il Revisore dei Conti' & nominato dall'Assemblea Generale
a maggioranza di voti, ogni tre (3} anni.
12.2. Il Revisore deve essere sceito tra gli iscritti all'Albo
dei Revisori Contabili.
12.3. Il Revisore esamina 1 bilanci dell'Associazione e ne at-
testa, vistandoli, la regolarita; pud essere invitato alle
riunioni del Consiglio Direttivo ed esprimere parere consulti-
vo in merito alle operazioni finanziarie dell'Associazione.
12.4. In caso di riscontrate e documentate irregolarita nel-
1l'amministrazione dell'Associazione, il Revisore ha il potere
di convocare l'Assemblea Straordinaria.
Art. 13 - COMITATO SCIENTIFICO
13.1. L'assemblea pud istituire un comitato scientifico con il
compito di elaborare proposte e formulare pareri sull'attivita
della associazione.
13.2. I1 comitato & nominato dall'assemblea, che determina an-
che il numero dei suoi componenti, su preoposta del consiglio
direttivo, tra personalitd illustri del mondo istituzionalé,
accademico, scientifico, artistico e professionale che si sia-
no distinte nei campi di attivita della associazione e che con
la stessaza intendano collaborare con criteri di continuita e di
gratuita.
13.3. Al presidente della asscciazione compete 1l'avvio delle
procedure per l'insediamento del comitato che, nella prima
riunione nominerz il proprioc presidente.
13.4. Il comitato si riunisce su convocazione del propric pre-
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sidente almeno due volte all'anno ma pud essere convocato su
richiesta del presidente della associazione o del consiglio
direttivo.

13.5. Alle riunicni del cemitate pud partecipare a titolo con-
sultivo il presidente della associazione o un consigliere de-
legato dal presidente.

13.6. Il comitato dura in carica cinque anni.

Art. 14 - GESTIONME FINANZIARIA E PATRIMONIALE

14.1. L'anno finanziario dell'Associazione coincide con l'anno
solare.

14.2. Tutti i soci, sonc tenuti a corrispondere alla Sede una
quota associativa, stabilita anno per anno, dall'Assemblea an-—
nuale su proposta del Consiglio Direttiwvo.

14.3. Le entrate sonc costituite:

dalle quote versate annualmente dai soci; dai rimborsi versati
dai soci per le attivitd sociali straordinarie svolte dall'As-—
sociazione e a loro riservate guali organizzazioni di congres-
si, escursioni, corsi di formazicne e pubblicazioni relative;
dai finanziamenti pubblici e privati dei programmi di ricerca;
dai contributi di gualsiasi specie erogati a favore dell'Asso-
ciazione o ad essa speltanti e non destinati a capitale; dagli
introiti derivanti da attivitd commerciale.

Art. 15 - DURATA SCIOGLIMENTO O ESTINZIONE

15.1. ka durata dell'Associazicone & illimitata.

15.2. Loéscioglimento dell'Associazicne & deliberatc dall'As-
semblea generale dei soci, convocata in seduta straordinaria,
con l'approvazione, sia in prima che in seconda convocazicne,
di almeno 3/4 dei soci.

15.3. L'Assemblea, all'atto dello scioglimento dell'Associa-
zione, deliberera, in meritoc alla destinazione dell'eventuale
residuo attivo del patrimonio dell'Asscciazione.

15.4. La destinazione del patrimonio residuo avverra a favore
di altra Associazione che persegua finalitd analoghe ovveroc a
fini di pubblica utilita, fatta salva diversa destinazione im-
posta dalla legge.

F.tc Giovanni Sala

F.to Sonia Patrizia Mastropietro

F.to Andreas Otto Kipar

F.to LODOVICO BARASSI notaioc

ia conforme all'original®
3?5 si rilascia in carta libera
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